Lima, 13 de agosto del 2026

SENORA DOCTORA

MARTHA VALDIVIA CUYA

Decana de la Facultad de Ciencias Bioldgicas
Presente.

De mi mayor consideracién:

Me dirijo a usted a fin de presentarle mis cordiales saludos y al mismo tiempo informarle
que el dia 22 de julio de 2026, recibi del Decanato, via correo electrénico, el expediente
documentado en digital de la docente OPISSO MEJIA JASMIN ALEXANDRA, Profesora
Auxiliar a Tiempo Completo, con codigo docente 0A1929, quien solicita ser evaluada dentro
del Proceso de Ratificacién Docente 2026. La Comision de Evaluacion y
Perfeccionamiento Docente se reunié el dia 10 de agosto, para revisar los documentos
sustentatorios enviados por la profesora OPISSO MEJIA JASMIN, obteniendo como
resultado de la evaluacién el puntaje de 61.09, de acuerdo con el reglamento de
ratificacion docente (RR N° 000425-2025-R/UNMSM) se requiere de 40 puntos para que
sea ratificada como docente Auxiliar a Tiempo Completo.

Adjunto a este informe la calificacién obtenida por la profesora en cada rubro segun los
factores de la Tabla de Evaluacién para Ratificacién Docente (Anexo 13) de la RR N°
000425-2025-R/UNMSM (Tabla N°1).

Sin otro particular, agradeciendo la atencién que le brinde al presente, me suscribo
reiterandole mi especial consideracién.

Dr. RICARDO JAIME DESCAILLEAUX DULANTO

Presidente de la Comisién

Atentamente;
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ANEXO 13

CUADRO DE CALIFICACION PARA RATIFICACION DOCENTE

RUBRO 1

NOMBRE DEL DOCENTE:

CATEGORIA: Al X4 <
CLASE: 7/£ 4 CLr Pt ET CODIGO UNMSM: &~ [
1. RESPECTO DE LA ENSENANZA EN PRE Y POSGRADO 23.00 ]
1.1 Informes del Departamento Académico: 8.00 o o
1. Deficiente (de 0 a 2 puntos.)
3. Aceptable (de 2.1 a 4 puntos)
4. Bueno (de 4.1 a 6 puntos)
| 5. Excelente (de 6.1 a 8 puntos) b
1.2 Evaluacidn de los alumnos: Los criterios a evaluar en la encuesta son: . 1000 3 x4
a) Conocimiento actualizado de la materia. 200 |
b) Didactica. 2,000 0
€) Asistenciay puntualidad. 2.00 00
d) Cumplimiento del silabo. 2.00
e) Eticay moral. 2.00
1.3 Elaboracion de materiales de ensefianza: .. 300 3.00
a) Notas de curso 0.50 ;
b) Guias de practica por curso N Wi 025 |
¢) Materiales diddcticos electrénicos (DVD; CDR: software, hardware) 020
d) Otros a0
1.4 Tutorias . 1208 | .00
a) Gestién de la tutoria por semestre 03 {100
b) Ejecucion de la tutoria por semestre Ll 0.5 (200
PUNTAJE OBTENIDO POR EL DOCENTE 2134
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CUADRO DE CALIFICACION PARA RATIFICACION DOCENTE

RUBRO 2
NOMBRE DEL DOCENTE: .~ ~  “/ LE XA PSSt A
CATEGORIA:
CLASE: £ fIFLET CODIGO UNMSM: '~ 7 ¢
2. RESPECTO DE LA INVESTIGACION 30.00
2.1 Proyectos en que participa: ' 8.00 0.0
a) Responsable (uno por cada afio). .
5. Proyecto con financiamiento externo 13:00
6. Proyecto con financiamiento interno 2.50
7. Proyecto innovacion con financiamiento interno 200
8. Proyecto con recursos no monetarios. 100
b) Responsable 0.50 |
c) Co-responsable 030
d) Miembro docente. 0.20
e) Asesor de grupo de estudios. 1.00
2.1.1 Asesoria de Tesis: o
Doctorado 5.00
Maestria. 3.00
Segunda Especialidad. 150
Titulo Profesional ‘100 |
Bachiller 1.00
Jurado informante o Examinador de Tesis (maestria y doctorado) | 1.50
Jurado informante (pregrado) 1.00
Puntaje obtenido por el docente
5.3 Trabajos de investigacion y publicaciones: _ | 15.00 /L. 0o
a) Libroy capitulo de libro i o { :
a.1) Libro especializado de investigacion. \ ;
- Editorial internacional. o NS
- Libro. 900 b
- Capitulo de libro. 300 | \f‘]?'\
= Editor: 9.00:: . 3\\.’
- Editorial nacional. | o \J)’
- Libro. 6.00
- Capitulo de libro. 2.00

- Editor. 4.00
a.2) Libro especializado de docencia. '

- Editorial internacional. -
- Libro. 3.00

- Capitulo de libro. 1.00 .
- Editor. 3.00 |
- Editorial UNMSM.
- Libro. 2775
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- Capitulo de libro.

1.00

o
-

- Editor. 250
- Editorial nacional reconocida. o
- Libro. 200 |
- Capitulo de libro. 0754
- Editor. 2.00
b) Articulos en revistas de investigacion .
1. Indexada.
- WOS 4
- Primarios u originales. 9.00
- Revision. 9.00
- Comunicaciones y notas cortas 3.00
- Scopus Medline.
- Primarios u originales. il 5.00
- Revision. 4.00
- Comunicaciones y notas cortas. 12.00
- Scielo. L
- Primarios u originales. 300 |
- Revision. 250 |
- Comunicaciones y notas cortas. 1.50
2. Indexada en otras bases de datos . .
- Primarios u originales 1.50
- Revision L 150 |
- Comunicaciones y notas cortas 100 |
3. Noindexadas | ‘
- Primarios u originales 1.00
- Revision 075
- Comunicaciones y notas cortas 075
Otras revistas de investigacion 0.75
c) Propiedad Intelectual ok
- Patente de invencion 10.00
- Patente de modelo de utilidad. 6.00
- Derecho de obtener. 10.00
- Derecho de autor. 6.00
d) Resumen en evento cientifico L
1. Internacional
- Simple. / 1.00
- En extenso. 1.75
2. Nacional. ' o
- Simple 075 1
- Enextenso 105 e
Participacion en eventos cientificos y académicos: 400 | /.25
a) Congreso internacional (simposios, workshop, meeting, coloquio) e
1. Organizacion (chairman, International Board) 2.00
2. Conferencista invitado (invited talk) 1.5000
3. Ponente ] 1.25
4. Asistente 0.75
b) Congresos Nacionales o
1. Organizador 1.50
2. Conferencista invitado 125
3. Ponente 1.00
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4. Asistente 250
c¢) Eventos institucionales L

1. Organizador 125

2. Conferencista invitado 1,00

3. Ponente 075 .|

4. Asistencia 050 0
/7 Premios y distinciones en la especialidad (cada afio) ' 3.00 0

1. Internacionales 3.00

2. Nacionales | 2.00

3. Institucionales 125
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CUADRO DE CALIFICACION PARA RATIFICACION DOCENTE

RUBRO 3

NOMBRE DEL DOCENTE: . % .\ / LE XL MNIRA 2P/ DET/A
CATEGORIA: AU < /<
CLASE: 7/EMPO COMTPLE TC CODIGO UNMSM: i
3.0 RESPECTO DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA . 11000
3.1. Actividades de responsabilidad social . 700 | 3.50
Proyecto, programas, jornadas, talleres, convenios (cada uno) e
- 3. Organizador. j 200
4. Participante. / 150 .
3.2. Actividades de extension social o =13.00 A
Conferencias, charlas, mesas redondas (cada uno, minimo 10 hs) i
3. Organizador. { 1.00
4. Participante. i 050
PUNTAJE OBTENIDO POR EL DOCENTE -5' o0
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CUADRO DE CALIFICACION PARA RATIFICACION DOCENTE

RUBRO 4
NOMBRE DEL DOCENTE: . .~ = */ 7
CATEGORIA:
CLASE: 77/ . ; CODIGO UNMSM:
4.0 RESPECTO DE LA CAPACITACION o
g . - 32.00
Se toma en cuenta el maximo grado obtenido. 0
4.1 Actualizaciones y capacitaciones: (9.00 o 0

a) Estudios de posgrado

13.00

1. Estudios completos de Doctorado.
2. Estudios completos de Maestria. 7.00
3. Estudios de posgrado por semestre aprobado. -
a) Estudios de doctorado por semestre 2.00
N b) Estudios de maestria por semestre 1.50
4. Posdoctorado.
a) Enuniversidad extranjera 300
b) En universidad nacional 2.00
b) Pasantias (universidades, centros académicos o de investigacion). 4,00
¢) Especializacion -
Diplomatura Posgrado 2.00
Diplomados, cursos de extension por 40 horas 1.00 - i
4.2 Titulos y grados académicos: P 20.00 A&6.00
a) Grado de Doctor 2000 |
b) Grado de Maestria o Magister i 116.00
c) Titulo Profesional de Segunda Especialidad 10.00 na
4.3 Idiomas - 3.00 /.00
Conocimiento de idiomas extranjeros (por cada uno) . . v
(1) Basico: lee, comprende y habla. / 100
(2) Intermedio: lee y escribe documentos. 2.00
(3) Avanzado: lee, escribe, redacta y conversar fluidamente. 3.00
PUNTAJE OBTENIDO POR EL DOCENTE /i’.G g
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CUADRO DE CALIFICACION PARA RATIFICACION DOCENTE

RUBRO 5

NOMBRE DEL DOCENTE:

CATEGORIA: AUXILIAR

CLASE: 7/£#1P0 (OMpLaTD - Oh CODIGOUNMSM:  OA /9 Z97
5.0 RESPECTO DE LO ACADEMICO-ADMINISTRATIVO - | 5,00
5.1 Cargos directivos o apoyo administrativo (por cada afio) | 5.00 y %
a) Cargos directivos (autoridades) e
I.  Rector 12001
Il. Vicerrectores 1200 1
Ill.  Decanato y director de DGEP 10.00 |
b) Jefes o directores de oficinas académicas a nivel de vicerrectorados 2.00';"3‘? -
c) Directores de UPG, EP, institutos, CERSEU, Vicedecanato; 1800
Directores de Departamento e
d) Miembros de érgano de gobierno. 150
e) Asesoria rectorado y vicerrectorado. 11.00
f) Otros: Comisiones, asesorias, sedes de practica pre-profesional, etc. PN/ 10.30
PUNTAJE OBTENIDO POR EL DOCENTE ,/ Jo
COMISION PERMANENTE DE EVALUACION Y PERFECCIONAMIENTO DOCENTE
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO EN LA COMISION FIRMA
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CUADRO DE CALIFICACION PARA RATIFICACION DOCENTE

TOTAL
NOMBRE DEL DOCENTE: TASMiN  AlExand2A OP/ISSO I Ey/A
CATEGORIA: Avx/LiAan
CLASE; 7/E41P0 ComPLeE® . 44oh  cODIGO UNMSM: OCAAG2G

CUADRO RESUMEN DE PUNTAJE TOTAL OBTENIDO POR RUBRO DEL

REGLAMENTO
PUNTAJE
RUBROS
TOTAL OBTENIDO POR EL
_ MAXIMO DOCENTE
1. Respecto de la ensefianza en pre y posgrado ;._.;;:-:.2'3.00' | z24.34
2. Respecto de la investigacion L 30.00 Je.25
3. Respecto de la responsabilidad social y " 10.00 05.00
extension social universitaria L ’
o ; - 3200 -
4. Respecto de la capacitacion grados y titulos | | /fF.oc
5. Respecto de lo académico-administrativo . .
*Para el caso de Rector, Vicerrector o Decano |  5.00 4,50
la calificacion maxima es 60 puntos '
PUNTAJE TOTAL |  100.00 641.09
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